
Ziel des  LEUCHTTURMS 
 
Der Lehrgang bietet eine umfassende 
Ausbildung als BerufsorientierungstrainerIn 
/ BildungsberaterIn und spezialisiert auf die 
Arbeit mit MigrantInnen.  
 
 

Warum gibt es den LEUCHTTURM? 
 
MigrantInnen sind zunehmend 
TeilnehmerInnen von 
Berufsorientierungsmaßnahmen. Ihr Bedarf 
an Information, Training und Unterstützung 
ist ein anderer als der von Herkunfts-
ÖsterreicherInnen. Sie brauchen z.B. mehr 
Informationen über Berufsbilder, 
Ausbildungssysteme und Regeln des 
Arbeitsmarktes.  Für die erfolgreiche 
Ermittlung von Perspektiven am 
österreichischen Arbeitsmarkt ist ein 
interkulturell sensibles Vorgehen seitens 
der TrainerInnen  gefordert. Die schwache 
rechtliche und soziale Position dieser 
Zielgruppe erfordert zusätzliche beratende 
Tätigkeit.  
 
 
 

Was sind die Inhalte des LEUCHTTURMS? 
 
Die Inhalte setzen sich wie folgend 
zusammen: 
 

• Modul 1: Fachliche Inhalte   
         Berufsorientierung und Aktive    
         Arbeitssuche 
• Modul 2: Methoden für     
         TrainerInnen, Unterrichtende und  
         BeraterInnen 
• Modul 3: Interkulturalität und  
          migrationsspezifische Aspekte 
• Modul 4: Praktika 
• Modul 5: Qualitätsentwicklung und  

     -sicherung 
• Modul 6: Unterrichtspraxis und   
          Innovative  Kommunikations- 
          technologien (Computer/Internet) 
• Modul 7: Geschlechtergerechte   
          Gesellschaft 
• Modul 8: Arbeit mit Jugendlichen 
• Modul 9: Projektarbeit 
• Modul 10: Lernen und Lehren in der  
           Zweitsprache 

 
Der Lehrgang schließt mit einer Prüfung ab. 
Die AbsolventInnen werden als CO-
TrainerInnen in AMS-Maßnahmen akzeptiert.  
 

Wer ist die Zielgruppe des LEUCHTTURMS? 
 
MigrantInnen, die  
• aufgrund ihrer Ausbildung oder 

Arbeitserfahrung für das Training von 
Jugendlichen und Erwachsenen geeignet 
sind. 

• aus ihrer Heimat pädagogische, 
sozialarbeiterische oder psychologische 
Qualifikationen mitbringen, die zumeist 
in Österreich nicht anerkannt werden. 

• bereits in Österreich in Sozialprojekten 
mit Gruppen oder in Beratungen 
gearbeitet haben und denen eine 
formale Qualifikation fehlt, um eine 
Stelle in dem Bereich zu finden. 

• Unterricht auf Deutsch folgen können. 
• geübt im Lesen und Schreiben sind. 
• Computerkenntnisse haben oder die 

Bereitschaft, sich diese begleitend 
anzueignen. 

• über hohe Eigenmotivation, Bereitschaft 
zu selbständigen Lernformen 
(Gruppenarbeit, Projektarbeit, 
Selbststudium) und 
Kooperationsbereitschaft  verfügen.  

 



Wie ist der Ablauf des LEUCHTTURMS? 
 
Die Dauer des Lehrganges ist ein Jahr vom 
3. November 2005 – 31. Oktober 2006. 
 
Die Ausbildungszeit besteht aus: 
36 Wochen  Qualifizierung  
8 Wochen Praktika  
4 Wochen Projektarbeit  
4 Wochen unterrichtsfreie Zeit 
 
Der Unterricht findet Montag bis Freitag 
9.00 – 16.00  statt. 
 
Für Personen, die beim AMS arbeitslos 
gemeldet sind, steht bei regelmäßiger 
Teilnahme die Deckung des 
Lebensunterhalts (DLU) zu Verfügung. 
 
Der LEUCHTTURM ist ein Projekt des Integrationshauses im 
Rahmen der Entwicklungspartnerschaft InterCulturExpress  
Finanzkoordination: waff pm GmbH 
Inhaltliche Koordination: Beratungszentrum für Migranten und 
Migrantinnen 
Gefördert aus Mitteln des europäischen Sozialfonds und des 
Bundesministeriums für Wirtschaft und Arbeit 

 

 
 
Impressum: Verein Projekt Integrationshaus, Engerthstraße 161 – 163, 
1020 Wien; Tel: +43/1/212 35 20; Fax: +43/1/212 35 20-30 
E-Mail: info@integrationshaus.at; http://www.integrationshaus.at 

Weitere Informationen und 
Anmeldung bis 14. Oktober 2005 
Integrationshaus 
Verena Plutzar 
Engerthstraße 161-163 
1020  Wien  
v.plutzar@integrationshaus.at
oder Tel: 01/212-35-20/37 
(Mo – Fr 11.00 – 16.00) 
 
InteressentInnen senden einen Lebenslauf 
und  ein Motivationsschreiben, das auf 
folgende Fragen Rücksicht nimmt: 
 

- Welche Ziele verfolge ich mit der 
Ausbildung? 

- Was erwarte ich mir von der 
Ausbildung? 

- Welche Kompetenzen für die Arbeit 
als TrainerIn/BeraterIn bringe ich mit 
und wo habe ich diese bereits gezeigt? 

- Welche Kompetenzen muss ich meines 
Erachtens für diese Arbeit noch 
erwerben und wie könnte der 
Lehrgang dafür nützlich sein? 

- Welche Voraussetzungen für die 
Teilnahme am Lehrgang bringe ich 
mit? 

     
 

LEUCHTTURM 
 

Lehrgang für MigrantInnen als 
BerufsorientierungstrainerIn / 

BildungsberaterIn  

mit Schwerpunkt auf die Arbeit mit 
MigrantInnen und Flüchtlingen 
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