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LEUCHTTÜRME BEREIT FÜR DEN EINSTIEG

16 AbsolventInnen schließen im November 06 den einjährigen Lehrgang LEUCHTTURM im Integrationshaus 

ab. LEUCHTTURM ist ein Modul zur Förderung der beruflichen Chancen von MigrantInnen, in dem diese 

innerhalb eines Jahres zum/zur BerufsorientierungstrainerIn und BildungsberaterIn mit Spezialisierung auf 

die Arbeit mit MigrantInnen und Flüchtlingen ausgebildet werden. Die TeilnehmerInnen des LEUCHTTURM 

absolvieren in der Ausbildung insgesamt 1440 Stunden.

Vermittlung von Fachkenntnissen:

- Methoden für TrainerInnen und BeraterInnen

- Interkulturelle Kompetenz

- Inhalte der Berufsorientierung, Aus- und Weiterbildung und der aktiven Arbeitssuchen

- Lehren und Lernen in der Zweitsprache

- Interkulturelle Kommunikation

- Aspekte von Migration

- EDV-Grundlagen

- Betriebswirtschaftliche Grundlagen

- Rechtliche Grundlagen

- Projektmangement- und Projektdurchführung

- Gender und Diversität

- Berufsethik

Praktikas und Praxisprojekte:

- 10 Wochen Praktika in Institutionen (AK wien, bfi wien, abz.austria, Die Berater, Beratungszentrum für 

Migranten, Lernbar, Diakonie, Fonds Soziales Wien, Integrationshaus, Venetia)

- 4 Wochen Praxisprojekt: Trainings für die eigene Gruppe und Beratungen für Bewohnerinnen und 

KursteilnehmerInnen des Integrationshaus

Entwicklung von personalen Kompetenzen:

supervisorische Begleitung, Coaching, Qualitätsmanagement und lösungsorientiertes Arbeiten.

In der Gruppe selbst werden über 25 Sprachen gesprochen und die TeilnehmerInnen haben bereits in rund 

80 Berufen Arbeitserfahrung.

Die TeilnehmerInnen bringen durch die Ausbildung Wissen mit, das in dieser Kombination in keiner 

Ausbildung existiert. Durch ihre reflektierte Migrationserfahrung sind sie in der Lage die Mittlerfunktion in 

den Bereichen beruflicher Orientierung und Arbeitsmarktvermittlung zu übernehmen.


