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. Wieso ist das Thema Uberhaupt
Interessant?

m Briussel ist welt weg...

aber:
m Einmal beschlossene Rechtsakte muss
Osterreich umsetzen, nicht gestaltbar

m kaum veranderbar
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. Bestehende Richtlinien

B FamilienzusammenfuhrungsRL

B RL betr langfristig aufenthaltsberechtigte
Drittstaatsangehorige

B StudentenRL

m ForscherRL

m UnionsblrgerRL (nicht unmittelbar zum

Migrationsrecht, aber faktisch wichtig)

A

wien.arbeiterkammer.at



http://wien.arbeiterkammer.at

. Weiterentwickung von Rat bzw
Kommission

B Grinbuch Verwaltung Wirtschaftsmigration

m Strategischer Plan zu legaler Zuwanderung

m Schrittweise: RL-Vorschlage

m Parallel dazu: Idee der , zirkularen
Migration* wird forciert

m Europaischer Rat: Europaischer Pakt zu

Einwanderung und Asy!|
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. Europaischer Pakt zu Einwanderung
und Asyl|

B Gestaltung der legalen Einwanderung

m Bekampfung der illegalen Einwanderung

m Starkung der Wirksamkeit der
Grenzkontrollen

B Schaffung eines Europas des Asyls

m Aufbau einer umfassenden Partnerschaft

mit Herkunfts- und Transitlandern
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. Geplante Richtlinien

m RL fur hochqualifizierte Zuwanderer (Blue
Card RL)

m RL fUr ein gemeinsames Antragsverfahren
und ,Blndel an Rechten®, RahmenRL

B SaisonierRL

m RL bezuglich Entsendung im Konzern

m RL bezuglich bezahlter Prakikanten
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. Blue Card Richtlinie

m Arbeitsvertrag notig

m HOhere Ausbildung

m 1,5 faches Bruttodurchschnittsgehalt

B Arbeitsmarktprufung & zahlenmafige
Beschrankung maoglich

m Weiterwanderungsrecht kaum vorhanden
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. Rahmen-Richtlinie

m Ein Antrag fur Aufenthalts- und
Arbeitsbewilligung
m ,Bindel” an Rechten

m Verhaltnis zu anderen RL unklar
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Weitere geplante Richtlinien

m SaisonierRL
B RL betreffend Entsendung im Konzern

B RL betreffend bezahlte Auszubildende

Alle diese kommenden Vorschlage

betreffen kurzfristige, temporare Migration!
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. Zirkulare Migration

Im wesentlichen:

m Arbeitsbewilligung in einem Mitgliedstaat
fur einige Monate mit dem Versprechen,

wiederkommen zu durfen
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. Gastarbelitermodell?

B Keine Integrationspolitik vonnoten

m Werden Menschen tatsachlich die EU
verlassen?

m Familiennachzug wird faktisch passieren

m MOglichkeit der Geltendmachung von

Arbeitnehmerrechten?
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. ~Schwarzarbeiter”-Richtlinie

B Sanktionen gegen Arbeitgeber, die illegal
aufhaltige Drittstaatsangehorige
beschaftigen

m Von Geldstrafen bis zu Schliel3ung von
Betrieben

m Verstarkte Kontrollen
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Danke fur die
Aufmerksamkeit!
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